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Unterricht gestalten: Individuelle Lernbegleitung (Qualitatsentwicklung QE/Innovation)

= Individuelle Lernbegleitung ist alles, was Lehrpersonen und weitere Fachpersonen unternehmen, um die Personlichkeit, die Lernvoraussetzungen und das Lernen der ein-

zelnen Schilerinnen und Schiiler zu verstehen, ihre Lernfahigkeit und —bereitschaft zu starken und ihr fachliches und tberfachliches Lernen zu férdern.

= Die individuelle Lernbegleitung wird im fachlichen Austausch regelméassig thematisiert und evaluiert. Sie ist Teil der gelebten Schulhauskultur.
— Heterogenitat wird als selbstverstandliches und herausforderndes Phanomen akzeptiert.

Entwicklungsschwerpunkt
Entwicklungsziel

Das wollen wir erreichen.

Wir erméglichen allen SuS - trotz
unterschiedlicher Lernvorausset-
zungen und Lernsténde, - Lerner-
folge und unterstitzen sie darin,
ihr individuelles Entwicklungspo-
tenzial bestmdglich auszuschdp-
fen. Lernen soll als Bereicherung
erfahren werden kénnen.

Wir erweitern unser Methodenre-
pertoire zum binnendifferenzier-
ten Unterricht.
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Zwischenschritte zur Zielerreichung
Zeitstrahl

So gehen wir vor.

Wir entwickeln eine gemeinsame Haltung zur individuellen Lernbeglei-
tung und setzen Schwerpunkte.

Pro Schuljahr wird 1 gewahlter Schwerpunkt im Unterricht umgesetzt
und im Halbzyklus (Zyklus oder Team) evaluiert.

Wir lernen Methoden, Instrumente und Verfahren zur individuellen
Forderung kennen, analysieren diese und setzen Schwerpunkte.

Als Team setzen wir uns vertieft mit einer Methode (z.B. Kooperative
Lernformen) auseinander, erproben und evaluieren diese und setzen
verbindliche Vereinbarungen.

Jede Lehrperson erprobt die gewahlte Methode in ihrem Unterricht.
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Indikatoren
Daran ist es erkennbar.

Im Halbzyklenteam besteht ein
Konsens Uber die Bedeutung der
Zieldifferenzierung in wichtigen
Stoffbereichen.

Die verschiedenen Methoden sind
in den Zyklen vorgestellt und auf
einer gemeinsamen digitalen
Plattform flir das gesamte Team
zur Verfligung gestellt.
Lehrpersonen kennen Instrumen-
te und Verfahren und lassen sie
in ihren Unterricht einfliessen.

Die Lehrperson wendet eine neue
Methode in ihrem Unterricht an.

Schuljahr
2122 22/23  23/24
X
X

24/25




Wir ermdglichen den SuS Inte- Das Schulteam klart die Mdglichkeiten der klassenlibergreifenden,
ressen- und Begabungsbasiert projektartigen Wahlarbeiten.
selbstgewahlte Themen projektar- Das Team entscheidet sich (iber die Form und Haufigkeit der Durch-
tig zu bearbeiten. fihrung.
Wir achten bei der Erstellung der Stundenplane bestméglich auf sinn-
volle und unterstiitzende Strukturen, welche das individuelle, projektar-
tige Lernen ermadglichen.
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Die Mdglichkeiten sind geklart
und formuliert.

Die Form und Haufigkeit der
Durchflihrung ist festgelegt.

Der  Stundenplan  unterstiitzt
bestmdglich das individuelle Ler-
nen an einem eigenen Projekt.




Qualitatsbereich
Unterricht gestalten: Individuelle Lernbegleitung (Qualitatssicherung QS/Optimierung)

Das wollen wir beibehalten / weiterentwickeln:

Thema Zielsetzung Verankerung im Schulalltag Zeitfenster
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Qualitatsbereich
Unterricht gestalten: Beurteilung der Schulerinnen und Schiler (Qualitatsentwicklung QE/Innovation)

— Wir beurteilen die Schilerinnen und Schiiler kompetenzorientiert, ganzheitlich, transparent und entwicklungsorientiert.
— Wir kennen verschiedene Beurteilungssysteme, die umfassend Aufschluss geben uber die Lernpotenziale (prognostisch) und die Entwicklungsschritte bzw. Lernleistungen (retrospektiv) der
einzelnen Schulerinnen und Schiiler und treffen diesbezlglich verbindliche Absprachen.

Entwicklungsschwerpunkt Zwischenschritte zur Zielerreichung

Entwicklungsziel Zeitstrahl Indikatoren Schuljahr

Das wollen wir erreichen. So gehen wir vor. Daran ist es erkennbar. 21122 22123  23/24  24/25
Die Lehrpersonen erarbeiten eine  Die Lehrpersonen setzen sich mit der Beurteilungspraxis auseinander  Verbindliche Absprachen sind X X

gemeinsame Haltung als Beurtei-  und entwickeln sie weiter. Sie stellen eine Vergleichbarkeit der Beurtei-  schriftlich festgehalten, fiir alle
lende und einigen sich auf Beur-  lungsprozesse an der Schule sicher. Eine kohérente Beurteilungskultur  zugénglich und werden in der
teilungsverfahren und —kriterien.  ist zentraler und integraler Bestandteil der Schulhauskultur. Praxis angewandt.

Diese setzen sie zyklengerecht

und konsequent um.

Wir kennen Beurteilungssysteme, ~ Wir lernen Beurteilungssysteme kennen, analysieren diese, setzen Lehrpersonen kennen Beurtei- X X
die umfassend Aufschluss geben  Schwerpunkte und treffen verbindliche Absprachen. lungssysteme, lassen diese in

liber die Lernpotenziale und die Pro Schuljahr wird 1 gewahlter Schwerpunkt im Unterricht ausprobiert  ihren Unterricht einfliessen und
Entwicklungsschritte bzw. Lemn- und im Zyklus oder Team evaluiert. halten sich an die verbindlichen

leistungen der einzelnen Schiile- Absprachen.

rinnen und Schiiler.
Die Lehrpersonen holen sich zum
gewahlten Schwerpunkt eine
Fremdeinschatzung ein. Die Er-
kenntnisse sind an einer Zyklus-
oder Teamsitzung evaluiert wor-
den.
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Wir lernen verschiedene Formen  Wir informieren uns tber neue Erkenntnisse und verschiedene Metho-  Die verschiedenen Methoden sind

der Selbstbeurteilung kennen und  den der Selbstbeurteilung. in den Zyklen vorgestellt und auf
wenden diese bewusst aufbauend einer gemeinsamen digitalen
an. Sie werden den Kindern zyk-  Jede Lehrperson erweitert ihr Wissen in Bezug auf eine Methode (z.B.  Plattform fiir das gesamte Team
lengerecht vermittelt. Fachtextstudium / personliche Weiterbildung usw.) und stellt diese im  zur Verfligung gestellt.

Zyklus vor.

Jede Lehrperson erprobt eine neue Methode in ihrem Unterricht. Die Lehrperson wendet eine neue

Methode in ihrem Unterricht an.
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Qualitatshereich

Unterricht gestalten: Beurteilung der Schulerinnen und Schuler (Qualitatssicherung QS/Optimierung)

Das wollen wir beibehalten / weiterentwickeln:

Thema

Laupner Agenda

Transparent Beurteilen

Mathematikscreening im KG

Fein- /Grobmotorik Screening im KG
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Zielsetzung

In den Halbzyklen werden verbindliche
Absprachen getroffen beztglich inhaltli-
cher und zeitlicher Informationen an die
Eltern.

Einheitliches Instrument fiir die Kommuni-
kation mit den Eltern.

Die Bewertungskriterien sind fiir alle Betei-
ligten transparent und nachvollziehbar.
Die Lehrpersonen bewerten Arbeitsergeb-
nisse kriterienorientiert — was eine genu-
gende oder ungeniigende Leistung ist,
wird im Voraus festgelegt.

Die Mathematikkompetenzen werden
regelmassig anhand des Screenings ermit-
telt um die Kinder gezielt férdern und un-
terstiitzen zu konnen.

Die Kompetenzen der Fein- und Grobmo-

torik werden anhand der Screenings ermit-
telt um die Kinder zielgerichtet férdern und
untersttitzen zu konnen.

Verankerung im Schulalltag

1.KG bis 6.Klasse

Regelméssig

(wochentlich, Quintalsweise....) je nach
Vereinbarung im Halbzyklus.

Lernziele machen den Lerninhalt Transpa-
rent. Sie werden bei ausgewahlten Prifun-
gen friihzeitig, schriftlich den SuS abgege-
ben.

Das mit der Priifung abgegebene Transpa-
renzpapier definiert den gentigenden No-
tenbereich.

Gemeinsame Verantwortung im Klas-
senteam.

Gemeinsame Verantwortung im Klas-
senteam.

712

Zeitfenster

Regelméssig

1. KG Kinder 1x /Jahr
2. KG Kinder 1x /Jahr

1. KG Kinder 1x /Jahr
2. KG Kinder 1x /Jahr



Horgener Aufgaben

Logopadie Screening

Sprachgewandt Test

Formative Beurteilung mittels Raster- und
Kriterienkataloge fir Vortrage, Aufsatze,
Gruppenarbeiten efc.
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Die Uberpriifung der vorausgesetzten
kognitiven Kompetenzen fiir den Ubertritt
in die 1. Klasse wird an allen KG Klassen
mit dem gleichen Instrument durchgefiihrt.
Die LP erhalten aufgrund der Standortbe-
stimmungen Resultate, die ihre Beobach-
tungen und Erfahrungen erganzen und als
Grundlage flr die Elterngesprache dienen.

Sprache und Sprechfertigkeiten werden
anhand von Screenings ermittelt, um die
Kinder bedarfsgerecht zu férdern.

Die DaZ-SuS werden anhand des kantona-
len Tests bezliglich ihrer Sprachkompe-
tenzen gepruft und eingestuft.

Die LP planen die formative Beurteilung
und erstellen einen Kriterienkatalog. Diese
dienen als Grundlage und Information und
zur Orientierung flr alle Beteiligten.

Jahrlich wiederkehrend

Jahrlich wiederkehrend

Jahrlich wiederkehrend.

Die Anzahl der Lernworter und die Lernzie-
le sind im HZ2 abgestimmt.

8/12

2. KG Kinder

1. KG Kinder Februar
2. KG Kinder September/Oktober

Kinder im 1. KG jeweils Mai /Juni

Kinder ab 2. KG jeweils Dezember / Janu-
ar

Schulkinder jeweils Dezember / Januar

regelmassig



Qualitatsbereich
Schule gestalten: Entwickeln von Schulgemeinschaft (Qualitatsentwicklung QE/Innovation)

= Entwickeln von Schulgemeinschaft umfasst alles, was Schulleitung, Lehrpersonen und weitere Mitarbeitende unter Mitwirkung der SuS unternehmen,
damit moglichst alle die Schule als ihre Schule erleben und sich fur diese einsetzen. Gemeinschaft bedeutet, die Vielfalt und Unterschiedlichkeit der
Schulbeteiligten wahrzunehmen und zu versuchen, sie gemeinsam zu nutzen.

Entwicklungsschwerpunkt Zwischenschritte zur Zielerreichung

Entwicklungsziel Zeitstrahl Indikatoren Schuljahr

Das wollen wir erreichen. So gehen wir vor. Daran ist es erkennbar. 21122 22/23 2324 24/25
Wir fordern das gemeinschaftliche Das Thema Partizipation wird jahrlich in allen Klassen thematisiertund  Die Delegiertenversammlungen X X X X
Leben an der Schule durch die die Delegierten werden von den Kindern gewahlt. und Vollversammlungen sind im

Einrichtung und Fihrung eines Themen aus den Klassen werden im Schiilerparlament aufgenommen,  Jahresprogramm festgehalten

Schilerparlaments und den da- weiterbearbeitet, Gberpriift und nach Méglichkeit umgesetzt. und werden entsprechend durch-

zugehorigen Vollversammlungen. geflhrt.

Wir entwickeln eine gemeinsame ~ Wir lernen das Konzept der neuen Autoritat kennen, setzen uns damit  Die Grundelemente der «neuen X X X
Haltung und Handhabung fir auseinander und finden einen Konsens beziiglich der Schwerpunkte Autoritat» sind den Lehrpersonen

einen respektvollen Umgang fir die Umsetzung an unserer Schule. bekannt und werden im Alltag

untereinander und eine gute Ler- verbindlich angewandt.

natmosphare an unserer Schule

weiter.
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Qualitatshereich

Schule gestalten: Entwickeln von Schulgemeinschaft (Qualitatssicherung QS/Optimierung)

Das wollen wir beibehalten / weiterentwickeln:

Thema

Wir sind uns der Bedeutung eines gemein-
schaftsférdernden Schullebens und der
Wichtigkeit der Mitwirkung und Beteiligung
aller bewusst.

SJ-Start und SJ-Schluss

Lesenacht, Rabelichtlianlass und Weih-

nachtsanlass

Projektwoche

Wintersportmorgen und Sporttage
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Zielsetzung

Die Mitgestaltungsgremien und Mitwir-
kungsmaglichkeiten sowie die Regeln der
Schulgemeinschaft sind realistisch sowie
fur alle verstandlich und verbindlich festge-
legt. Die Aktivitaten der Schule werden
langerfristig geplant und friihzeitig bekannt
gemacht.

Gemeinsam als ganze Schule und zu-
sammen mit den Eltern den Anfang und
den Schluss des SJ gebuhrend gestalten
feiern und wirdigen.

Die Kinder erleben mit der Klasse und als
ganze Schule einen besonderen Hohe-
punkt im SJ. Sie iben zusammen und
arbeiten gemeinsam darauf hin. Die Identi-
fikation mit ihrer eigenen Schule wird ge-
fordert.

Die Schule wird als Gemeinschaft erlebt.
Das zyklenlbergreifende Arbeiten fordert
das Verstandnis untereinander. Die Pro-
jektwoche ermdglicht eine vertiefte Ausei-
nandersetzung mit einem Thema.

Gemeinsam erleben die Kinder Sportan-
lasse.

Aus einem vielféltigen Angebot an Sportar-
ten kann ausgewanhlt werden. Die Bewe-
gung wird gefordert.

Verankerung im Schulalltag

Die gemeinsamen Aktivitdten beruhen auf
einem Teamentscheid, sind im Jahresplan
verbindlich festgehalten und werden ent-
sprechend umgesetzt.

Begrussung aller Kinder und LP, im Be-

sonderen der neuen KG-Kinder und der

neuen LP. Verabschiedung der 6. Klass-
ler/innen

Im Dreijahresrhythmus wechseln wir zwi-
schen den einzelnen Anlassen ab.

Alle vier Jahre findet fir alle SuS der Schu-
le Laupen eine Projektwoche statt.

Zusétzlich zum Wintersportmorgen findet
pro Halbzyklus gemass Turnus ein Sport-
morgen pro Jahr statt.

(Wanderung, Spielmorgen, OL, ...)

10/12

Zeitfenster

Siehe aktuelle Jahresplanung

Gemass Jahresplanung.

Gemass Jahresplanung.

Dezember 2021;Thema Weihnachtsmarkt

Gemaéss Jahresplanung



Klassen(bergreifende Anlasse

Kinderparlament

Klassenrat
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Soziale Kontakte werden Klasseniibergrei-
fend gepflegt.
Somit wird das Zusammengehdrigkeitsge-
fihl geférdert

Die Kinder erhalten die Mdglichkeit auf
gesamtschulischer Ebene mitzuwirken.
Sie werden ernst genommen, lernen fiir
etwas einzustehen und Verantwortung zu
Ubernehmen.

Die Kinder kdnnen ihren Schulalltag mitge-
stalten, Konfliktbearbeitung und demokra-
tische Verhaltensweisen Uiben.

Jede Klasse ladt eine andere Klasse zu
einem gemeinsamen Anlass ein. Jede
Klasse wird von einer andern Klasse zu
einem andern Anlass eingeladen.

Ab der ersten Klasse gibt es in jeder Klas-
se ein delegiertes Kind und eine Stellver-
tretung. Ab der 1. Klasse gibt es pro Klas-
se eine Delegierte/einen Delegierten und
eine Stellvertretung.

Der Klassenrat ist im Stundenplan festge-
legt.
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2 Anlasse pro Klasse und Schuljahr

Die Delegiertenversammiung findet ca. 8x
jahrlich wahrend der Unterrichtszeit statt.
Die Vollversammlung findet ca. 3-4x jahr-
lich wéhrend der Unterrichtszeit statt.

Die Termine sind in der Jahresplanung
eingetragen.

Der Klassenrat findet in jeder Klasse ein-
mal wochentlich statt.



Zusatzthema

Sanierung und Erweiterung der Schulanlage Laupen (Qualitatsentwicklung QE)

- Wir gestalten gemeinsam die ausserordentliche Zeit wahrend der Entwicklungs- und Erweiterung der Schulanlage und organisieren den Schulbetrieb fur

alle Beteiligten wahrend der gesamten Bauphase bestmdglich/optimal.

Entwicklungsschwerpunkt
Entwicklungsziel

Das wollen wir erreichen.

Im Wissen um die Besonderhei-
ten wahrend den Bauarbeiten auf
der Schulanlage wollen wir den
Schulbetrieb organisatorisch
bestmadglich gewahrleisten, so
dass die Qualitat des Unterrichts
erhalten bleiben kann.

Wir nutzen die Zeit der Erweite-
rung und Sanierung der Schulan-
lage als besondere Lernphase
und beziehen das Thema in den
Alltag und das Schuljahr stufen-
gerecht mit ein.
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Zwischenschritte zur Zielerreichung
Zeitstrahl

So gehen wir vor.
In einer Projektgruppe werden die spezifischen Themen erfasst, bear-

beitet und dem Team vorgestellt. Die Folgeschritte werden festgelegt,
umgesetzt und evaluiert.

Wir setzen uns mit den themenspezifischen Lerninhalten als Team und
in den Halbzyklen auseinander, setzen Schwerpunkte und treffen ver-
bindliche Absprachen.
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Indikatoren
Daran ist es erkennbar.

Der alltagliche Schulbetrieb funk-
tioniert in angepasster Form wah-
rend der gesamten Bauzeit.

Allen Beteiligten sind die organi-
satorischen Massnahmen recht-
zeitig bekannt und werden ent-
sprechend umgesetzt.

An der Schule und in den Klassen
wird das Thema Bauen schwer-
punktméssig behandelt und bear-
beitet. Daraus resultieren sichtba-
re Resultate.

Schuljahr
2122 22123
X X

23/24

X

24/25

X




