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Schule

Ressort: Schule

Funktion: Bereichsverantwortung Personal

1. Aufgabenbeschrieb

Die einzelnen Mitglieder der Schulpflege sind in ihrem eigenen Bereich strategisch sowie teilweise (je nach Bereich) im fachlichen Be-
reich operativ tatig. Das heisst, sie sind in die mit den Tagesgeschaften des jeweiligen Bereichs verbundenen Entscheidungsprozesse
eingebunden und tibernehmen damit die Verantwortung fiir die Geschaftsabwicklung im eigenen Bereich. Sie sind verantwortlich fiir
die aus ihrem Bereich gestellten Antrdge zuhanden der Schulpflegesitzung.

Die Schulpflege erstellt eine Gesamtstrategie fur die Schule Wald. Die Bereichsverantwortlichen stellen sicher, dass die Strategie in ih-
rem Bereich umgesetzt wird.

Fur Mitglieder der Schulpflege wird ein Arbeitspensum von ca. 20 % vorausgesetzt, was ca. 280 bis 420 Std./Jahr entspricht.

2. Gesetzliche Grundlagen und strategische Instrumente

e Volkschulgesetz

e Lehrerpersonalgesetz

e Gemeindeordnung Gemeinde

e Geschaftsordnung der Schule

e Strategische Instrumente (bspw. Besoldungsreglement, Weiterbildungsreglement usw.)
e Bereichsziele
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3. Aufgaben

e Strategische Flihrung des Schulwesens als Teil der Kollegialbehorde

e Vollzug der ihr durch tGbergeordnetes Recht und Gemeindeordnung Ubertragenen Aufgaben;

e Planung, Begleitung und Uberwachung der Tatigkeit der Schule und der Schulverwaltung im Rahmen der Vorgaben
e Prifung und Propagierung von Lésungen fiir anstehende Probleme

e Entwicklung von Visionen, Vorgabe von Rahmen und Zielen

e Schulbesuche

Bereichsverantwortung und Controlling fir:

¢ die Erarbeitung und Weiterentwicklung der bereichsrelevanten strategischen Instrumente (bspw. Weiterbildungsreglement, Besol-
dungsreglement etc.)

e die Uberwachung der Stellen-/Pensenplanung (VZE)

e das Personalwesen (bspw. Anstellungen, Abgange, Beschwerden, Absenzen, Beurteilungen, Weiterbildungen, Gesundheitsschutz,
Mitarbeiterzufriedenheit, ...)

e die Personalbetreuung (bspw. Sommerfest, Schulstartapéro, Adventsgeschenke usw.)

4. Stellvertretung und Delegationen

e Stellvertretung eines Bereichs gemass Konstituierung
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